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Gebruiksaanwijzing

Inzenden met werkgeversdeel aanvraagformulier.
Dit formulier dient voor het aanvragen van een uitkering op grond van de collectieve 
arbeidsovereenkomst inzake Vervroegde Uittreding voor de Betonproduktenindustrie, en 
dient door de werkgever ingevuld te worden.
Voor nadere bijzonderheden inzake de regeling verwijzen wij u naar uw werkgever.
Het aanvraagformulier dient geheel ingevuld en ondertekend tenminste 2 maanden vóór 
de uittredingsdatum in het bezit te zijn van de stichting.

Voorwaarden voor een VUT-uitkering

Het aanvraagformulier dient altijd vergezeld te gaan van:
-	 een recente salarisspecificatie;
-	 een recent “uittreksel uit het persoonsregister”, tegen vergoeding af te geven door de 

gemeente waar u bent ingeschreven;
-	 een naar de laatste situatie ingevulde loonbelastingverklaring;
-	 het bewijsmateriaal, zoals omschreven bij punt 2 op de achterzijde van dit formulier;
-	 de bijlagen, welke geacht worden één geheel te vormen met het aanvraagformulier 

voor de Stichting Vrijwillig Vervroegde Uittreding voor de Betonproduktenindustrie.

aanvraag vut-uitkering

Retouradres:
PVF Achmea
Postbus 9251
1006 AG Amsterdam

2. Dienstverband bij andere werkgevers

Indien het dienstverband bij de huidige werkgever korter is dan 10 jaar, dient u de werkgever(s) op te geven waar u de laatste 10 jaar vóór de gewenste 
uittredingsdatum heeft gewerkt. Deze opgave dient vergezeld te gaan van bewijsmateriaal (kopieën van getuigschriften en/of arbeidsovereenkom-
sten, met uitzondering van die van uw huidige werkgever).

PVF Achmea voert de VUT-regeling uit namens

Stichting Vrijwillig Vervroegde Uittreding
voor de Betonproduktenindustrie
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1. Gegevens werknemer

a	 Naam en voorletters
	 (eerste voornaam voluit)

b	Geboortedatum

	 	 vragen voor de werknemer

3. Uitbetaling van uw VUT-uitkering

Op welk rekeningnummer wilt u de VUT-uitkering 
ontvangen?

Rekeningnummer

Ten name van

Naam bank

Gevestigd te
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4. Verklaring werknemer

Ondergetekende verklaart

-	 dat zij/hij  wel  geen inkomsten uit of in verband met arbeid ontvangt anders dan bij de huidige werkgever (aard en hoogte op bijlage specifice-
ren, indien wel inkomsten worden genoten);

-	 dat de vorenstaande op haar/hem betrekking hebbende gegevens juist zijn;
-	 dat zij/hij alle inlichtingen zal verstrekken die voor de voortzetting van de uitkering en de hoogte daarvan van belang kunnen zijn;
-	 dat zij/hij de stichting zal informeren indien zij/hij tegen beloning werkzaamheden gaat verrichten, of bestaande uitbreidt;
-	 dat zij/hij tot haar/zijn pensioendatum niet in loondienst zal treden.

Tevens machtigt ondergetekende, de in artikel 99, eerste lid, Organisatiewet Sociale Verzekeringen 1997 genoemde personen en instellingen, tot het 
verstrekken van op haar/hem betrekking hebbende gegevens aan de Stichting Vrijwillig Vervroegde Uittreding voor de Betonproduktenindustrie en 
PVF Achmea als administrateur van deze Stichting. Deze machtiging wordt verstrekt ter uitvoering van de regeling van bovengenoemde Stichting.

5. Ondertekening door werknemer

Plaats

Datum

Handtekening

Bijlagen 	 Loonbelastingverklaring

	 Uittreksel uit persoonsregister

 


